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Формування за звітний період якісного контингенту здобувачів освіти Відокремленого

структурного підрозділу «Львівський фаховий коледж Львівського університету

природокористування» здійснювалося Приймальною комісією на підставі нормативно-правових

документів Міністерства освіти і науки України щодо організації і проведення вступної кампанії

2025 року, Умов прийому, Правил прийому, Порядку прийому, Положення про приймальну

комісію та інших документів, які оприлюднені на вебсайті ВСП «ЛФК ЛНУП» у рубриці

ВСТУП 2025.

ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ



У результаті вступної кампанії 2025, здобувачами освіти фахового коледжу стали 528 осіб

при ліцензійному обсязі 710 осіб, тобто ліцензійний обсяг виконано на 74%.

- денної форми - 507 здобувачів освіти з них (237 державної та 270 комерційної умови

навчання);

- заочної форми навчання - 21 здобувач освіти (13 державної та 8 комерційної форми

навчання).

ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ



ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

Показники порівняно з попереднім роком знизилися на 181 особу, що складає

26%. Зниження кількості вступників має об’єктивний характер, що пов'язаний із

формуванням академічних груп.

За результатами вступної кампанії 2025 року ВСП «ЛФК ЛНУП» вдруге

підряд визнаний найпопулярнішим фаховим коледжем України серед вступників на

базі ПЗСО. Вступниками було подано 1573 заяви, конкурс відповідно склав 5,1

чоловіка на місце.

Обсяги державного замовлення по набору здобувачів освіти виконано в

повному об’ємі і складають 245 місць, що на 28 більше за попередній рік, тобто

приріст державного замовлення складає 13%.



ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

Станом на 01.01.2026 року контингент здобувачів освіти складає 1425 осіб, що на

223 особи більше за відповідний показник станом на 01.01. 2025 року, тобто приріст

контингенту за рік складає 19%:

- денна форма 1366 здобувачів освіти ( 627 державної форми та 739 комерційної відповідно);

- заочна форма 59 здобувачів освіти (32 державної форми та 27 комерційної відповідно).



ФОРМУВАННЯ КОНТИНГЕНТУ 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
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242 Туризм і рекреація

J3 Туризм та рекреація

75 15 2 15 2 24 51 19 7 55 60 1 4 45 59 0 0

208 Агроінженерія

H7 Агроінженерія

50 15 5 16 9 18 32 17 12 50 31 0 0 58 28 0 0

206 Садово-паркове господарство

H3 Садово-паркове господарство

55 13 2 14 3 14 41 15 20 45 45 4 6 49 56 2 4

193 Геодезія та землеустрій

G18 Геодезія та землеустрій

75 10 7 10 9 13 62 12 53 41 64 11 2 41 102 10 4

192 Будівництво та цивільна інженерія

G19 Будівництво та цивільна інженерія

140 44 16 35 21 55 85 41 84 172 86 16 7 159 139 18 12

133 Галузеве машинобудування

G11 Машинобудування

Технологічні обладнання та машини

50 24 10 19 10 24 26 20 26 94 18 4 12 89 34 2 7

101 Екологія

E2 Екологія
65 10 5 9 7 12 53 12 51 56 56 0 0 53 92 0 0

122 Комп’ютерні науки

F3 Комп’ютерні науки
50 10 2 13 2 26 24 24 9 28 54 0 0 43 63 0 0

073 Менеджмент

D3 Менеджмент
50 7 0 6 0 30 20 23 20 12 50 0 0 17 78 0 0

191 Архітектура та містобудування 

B2 Дизайн/ Дизайн середовища
50 8 2 17 5 29 20 19 6 20 43 0 0 39 41 0 0

274 Автомобільний транспорт 50 8 2 14 9 13 37 16 22 15 40 0 0 34 47 0 0

Разом
710 164 53 168 77 258 451 218 310 588 547 36 31 627 739 32 27

217 245 709 528 1135 66 1366 59

1202 1425



СТУПЕНЕВА ПІДГОТОВКА У МЕЖАХ 

УНІВЕРСИТЕТСЬКОГО ЦЕНТРУ

Спеціальність
всього денна заочна

з них продовжують 

навчання 

на ОС «Бакалавр»

в ЛНУП

денна заочна всього

Випуск 2025 року

101 Екологія 12 12 0

133Галузевемашинобудування 26 21 5

192 Будівництво та цивільна інженерія 48 39 9

193 Геодезія та землеустрій 12 8 4

206 Садово-паркове господарство 13 10 3

208 Агроінженерія 8 8 0

242 Туризм 35 30 5

Разом 154 128 26 48

ВСП «ЛФК ЛНУП» забезпечує ступеневу освіту, всі навчальні програми освітніх компонентів,

погоджені з відповідними кафедрами університету.

Частина випускників фахового коледжу, а саме 48 випускників з 154, що складає 31% продовжують

навчання на здобуття освітнього ступеня бакалавр у Львівському національного університету

ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького.



ЛІЦЕНЗУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Відокремлений структурний підрозділ «Львівський фаховий коледж

Львівського національного університету природокористування» ліцензований

по 12 спеціальностях за освітньо-професійним ступенем фаховий молодший

бакалавр із загальним ліцензованим обсягом на одному курсі (році навчання)

710 осіб.



ЛІЦЕНЗУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Для відокремленого  структурного  підрозділу

ВСП «Львівський фаховий коледж Львівського національного університету природокористування»

поштовий індекс: 79068,  місцезнаходження: Львівська область, Львів, Шевченківський  район, вул. Замарстинівська, 167, ідентифікаційний код:. 

34387378

Підготовка  фахового молодшого  бакалавра 

№

з/п

Шифр 

галузі 

знань

Галузь знань
Код 

спеціальності

Найменування 

спеціальності

Ліцензований 

обсяг

на одному курсі 

(році навчання)

Рішення за кожною спеціальністю за освітньо-

кваліфікаційним рівнем фахового молодшого 

бакалавра

1 10 Природничі науки 101 Екологія 65 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

2 13 Механічна інженерія 133
Галузеве 

машинобудування
50 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

3 19
Архітектура та 

будівництво
192

Будівництво та цивільна 

інженерія
140 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

4 19
Архітектура та 

будівництво
193 Геодезія та землеустрій 75 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

5 20
Аграрні науки та 

продовольство
206

Садово-паркове 

господарство
55 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

6 20
Аграрні науки та 

продовольство
208 Агроінженерія 50 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

7 24 Сфера обслуговування 242 Туризм 75 наказ МОН № 979–л від 06.11. 2019 (додаток 3.22)

8 12 Інформаційні технології 122 Комп’ютерні науки 50 наказ МОН № 81–л від 01.07. 2021 (додаток 3.4)

9 07
Управління та 

адміністрування
073 Менеджмент 50 наказ МОН №39–л від 09.02. 2022 (додаток 4.2)

10 19
Архітектура та 

будівництво
191

Архітектура та 

містобудування
50 наказ МОН № 39–л від 09.02. 2022 (додаток 4.3)

11 27 Транспорт 274 Автомобільний транспорт 50 наказ МОН №39–л від 09.02. 2022 (додаток 4.4)

710



ЛІЦЕНЗУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Для відокремленого  структурного  підрозділу

ВСП «Львівський фаховий коледж Львівського національного університету природокористування»

поштовий індекс: 79068,  місцезнаходження: Львівська область, Львів, Шевченківський  район, вул. Замарстинівська, 167, ідентифікаційний код:. 34387378

Підготовка  фахового молодшого  бакалавра 

№

з/п

Шифр 

галузі 

знань

Галузь знань
Код 

спеціальності
Найменування спеціальності

Ліцензований обсяг

на одному курсі 

(році навчання)

Рішення за кожною спеціальністю 

за освітньо-кваліфікаційним 

рівнем фахового молодшого 

бакалавра

1 E Природничі науки, 

математика та статистика

E2 Екологія 65 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

2 J Транспорт та послуги J3 Туризм та рекреація 75 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

3 D Бізнес, адміністрування 

та право

D3 Менеджмент 50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

4 F Інформаційні технології F3 Комп’ютерні науки 50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

5 G Інженерія, виробництво 

та будівництво

G18 Геодезія та землеустрій 75 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

6 H Сільське, лісове, рибне 

господарство та 

ветеринарна медицина

H3 Садово-паркове господарство 55 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

7 H Сільське, лісове, рибне 

господарство та 

ветеринарна медицина

H7 Агроінженерія 50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

8 J Транспорт та послуги J8 Автомобільний транспорт 50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

9 G Інженерія, виробництво 

та будівництво

G11 Машинобудування/

Технологічні обладнання та машини

50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

10 G Інженерія, виробництво 

та будівництво

G19 Будівництво та цивільна інженерія 140 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

11 B Культура, мистецтво та 

гуманітарні науки

B2 Дизайн/ Дизайн середовища 50 Наказ МОН від 18.04.2025 № 37-л

710



АКРЕДИТАЦІЯ  ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Освітня діяльність здійснюється відповідно до сертифікатів про акредитацію освітньо-професійних

програм. Сертифікати по 9 освітньо-професійних програмах чинні до 1 липня 2026 року.

На 2 семестр (лютий – березень) заплановано проходження акредитації 10 освітньо-професійних

програмах, а саме: Екологія, Туризм, Агроінженерія, Галузеве машинобудування, Геодезія та

землеустрій, Садово-паркове господарство, Опорядження будівель і споруд та будівельний дизайн,

Будівництво та експлуатація будівель і споруд, Монтаж і обслуговування внутрішніх санітарно-

технічних систем і вентиляції, Комп’ютерні науки (первинна акредитація).

Самооцінювання ОПП відповідно до графіка ДСЯОУ ( 5 та 12 січня) завантажено для аналізу та

формування комісій з проходження процедури акредитації.



АКРЕДИТАЦІЯ  ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

У 2026-2027 необхідно пройти первинну акредитацію з 3 освітньо-професійних програм, а

саме: Менеджмент, Архітектура та містобудування, Автомобільний транспорт.

А в 2027-2028 також первинну акредитацію буде проходити освітньо-професійна програма

– Дизайн середовища.



АКРЕДИТАЦІЯ  ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

№

з/п

Серія, номер
Спеціальность/ 

освітньо- професійна програма
Термін дії сертифіката

1 ДС 002798
101 Екологія

Екологія
до 1 липня 2026 року

2 ДС 002800
192 Будівництво та цивільна інженерія

Будівництво та експлуатація будівель і споруд
до 1 липня 2026 року

3 ДС 002804
192 Будівництво та цивільна інженерія

Опорядження будівель і споруд та будівельний дизайн 
до 1 липня 2026 року

4 ДС 002797

192 Будівництво та цивільна інженерія

Монтаж і обслуговування внутрішніх санітарно-технічних систем і 

вентиляції

до 1 липня 2026 року

5 ДС 002801
193 Геодезія та землеустрій

Геодезія та землеустрій
до 1 липня 2026 року

6 ДС 002802 206 Садово-паркове господарство        Садово-паркове господарство до 1 липня 2026 року

7 ДС 002803
208 Агроінженерія

Агроінженерія
до 1 липня 2026 року

8 ДС 002799
133 Галузеве машинобудування

Галузеве машинобудування
до 1 липня 2026 року

9 ДС 002805
242 Туризм

Туризм
до 1 липня 2026 року

10 ДС003876
242 Туризм і рекреація

Туризм
до 1 липня 2026 року



КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ     

Прізвище, ім’я, по-батькові Державна відзнака

Панюра Ярослав Йосипович Відмінник освіти України

Гладун Оксана Петрівна Відмінник освіти України

Іваськевич Тетяна Володимирівна Відмінник освіти України

Рибак Стефанія Богданівна Відмінник аграрної освіти та науки

Державні відзнаки

Освітній процес у фаховому коледжі по підготовці здобувачів освіти забезпечують 95

висококваліфікованих педагогічних працівників, 81 штатні з яких 5 знаходяться у декретній

відпустці та 14 сумісників. У навчальному закладі працюють три Відмінників освіти України та

один Відмінник аграрної освіти та науки.



КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ     

Кадрове забезпечення     

Педагогічні

працівники

мають

наукове

звання  

та 

вчений  

ступінь

мають 

кваліфіка

ційну 

категорію 

"спеціаліс

т вищої 

категорії"

мають 

кваліфікаці

йну 

категорію 

"спеціаліст 

І категорії"

мають 

кваліфікаційну 

категорію 

"спеціаліст ІІ 

категорії"

мають 

кваліфікаці

йну 

категорію 

"спеціаліст

"

мають 

педагогічн

е звання 

"викладач

-методист"

мають 

педагогічн

е звання 

"старший 

викладач"

штатні 81 8 55 13 3 10 23 3

сумісники 14 9 7 0 2 5 1 0

всього 95 17 62 13 5 15 24 3

Педагогічний колектив  фахового коледжу кваліфікований, має значний досвід роботи, достатню професійну 

та педагогічну майстерність і здатний забезпечити якісну підготовку фахових молодших бакалаврів  на рівні 

державних вимог, стандартів  спеціальностей та  відповідних освітньо - професійних програм.



ДОТРИМАННЯ ЗАКОНОДАВСТВА В 

СФЕРІ ДІЯЛЬНОСТІ 

Навчальний заклад здійснює свою освітню діяльність на підставі Положення про Відокремлений

структурний підрозділ «Львівський фаховий коледж Львівського національного університету

природокористування», витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-

підприємців та згідно, затвердженої Стратегії розвитку Відокремленого структурного підрозділу

«Львівський фаховий коледж Львівського національного університету природокористування» на 2022–2027

роки.

Діяльність фахового коледжу здійснюється у відповідності до Законів України «Про освіту», «Про фахову

передвищу освіту» інших нормативно-правових документів регламентуючих діяльність закладів фахової

передвищої освіти.

Значну увагу приділено виконанню положень Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. Постійно

відбувається моніторинг освітньо – професійних програм.



ДОТРИМАННЯ ЗАКОНОДАВСТВА В 

СФЕРІ ДІЯЛЬНОСТІ 

Організацію освітньої діяльності у Відокремленому структурному підрозділі «Львівський фаховий

коледж Львівського національного університету природокористування» регламентують більше 90 різних

Положень.



СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ 

ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

У Відокремленому структурному підрозділі «Львівський фаховий коледж Львівського національного університету

природокористування» функціонує система забезпечення якості освітньої діяльності та якості фахової передвищої освіти

(внутрішня система забезпечення якості освіти), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:

1) визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур забезпечення якості фахової передвищої освіти, що інтегровані до

загальної системи управління закладом фахової передвищої освіти, узгоджені з його стратегією і передбачають залучення

внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін;

2) визначення і послідовне дотримання процедур розроблення освітньо-професійних програм, які забезпечують відповідність їх

змісту стандартам фахової передвищої освіти;

3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного перегляду освітньо-професійних програм з метою

гарантування досягнення встановлених для них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової передвищої освіти і

суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової передвищої освіти;

4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та

послідовного дотримання нормативних документів закладу фахової перед вищої освіти, що регулюють усі стадії підготовки

здобувачів фахової передвищої освіти (прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання результатів навчання,

переведення, відрахування, атестація тощо);

5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності оцінювання, що здійснюється у рамках освітнього процесу;

6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності педагогічних працівників, застосовування чесних і прозорих

правил прийняття на роботу та безперервного професійного розвитку персоналу;



СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ 

ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької діяльності, а також адекватних та доступних освітніх ресурсів і

підтримки здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною програмою;

8) забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної інформації для ефективного управління освітньо-професійними

програмами та іншою діяльністю закладу;

9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та легкодоступної інформації про діяльність закладу та всі

освітньо-професійні програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та кваліфікацій;

10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками закладу фахової передвищої освіти та здобувачами фахової

передвищої освіти, у тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та виявлення

академічного плагіату та інших порушень академічної доброчесності, притягнення порушників до академічної відповідальності;

11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти;

12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення

якості освіти;

13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому процесі;

14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, установчими документами закладів фахової перед вищої

освіти або відповідно до них.



Педагогічна рада є колегіальним органом у системі управління, яка розглядає та вирішує найважливіших питань

діяльності та розвитку фахового коледжу відповідно до «Положення про Педагогічну раду». Педагогічна рада працює

згідно плану роботи, який затверджується директором фахового коледжу на кожний навчальний рік. Протоколи рішень

педагогічних рад оприлюднюються на офіційному вебсайті ВСП «ЛФК ЛНУП».



У навчальному закладі відповідно до Закону України Про фахову

передвищу освіту створена та працює Наглядова рада, яка сприяє вирішенню

перспективних завдань розвитку, залученню фінансових ресурсів для

забезпечення діяльності з основних напрямів розвитку і здійснення контролю

за їх використання, ефективній взаємодії навчального закладу з державними

органами та органами місцевого самоврядування, громадськістю, громадськими

об’єднаннями та суб’єктами господарської діяльності в інтересах розвитку,

підвищення якості освітньої діяльності і конкурентоспроможності.





Також у ВСП «ЛФК ЛНУП» створена та функціонує Рада роботодавців, яка забезпечує високу якість

професійної підготовки фахових молодших бакалаврів на основі комплексного співробітництва ВСП

«ЛФК ЛНУП» із зацікавленими підприємствами й організаціями, провідними роботодавцями, шляхом

об'єднання інтелектуального потенціалу, практичного досвіду, матеріальних, фінансових і корпоративних

ресурсів партнерів, розвитку системи внутрішнього забезпечення якості освіти у фаховому коледжі.



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА

Проведено відкриті  заняття 



Викладачами фахового коледжу розроблено та вдосконалено навчально-методичні матеріали :

конспекти лекцій, методичні рекомендації з навчальними завданнями для здобувачів освіти -заочників,

методичні рекомендації для виконання лабораторно-практичних робіт, робочі зошити для ЛПР, плани

семінарських занять, опорні конспекти лекцій тощо.

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



Участь у обласних методичних 

об’єднаннях закладів фахової передвищої

освіти Львівської області 



Участь викладачів та здобувачів освіти у міжнародних, всеукраїнських, обласних та

міжвузівських конференціях, семінарах, виставках тощо

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



У березні 2025 року пройшли атестацію педагогічні працівники:

1. Присвоєно педагогічному працівнику кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» - 4.

2. Присвоєно педагогічному працівнику кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 4

3. Присвоєно педагогічним працівникам кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» - 7.

4. Підтверджено педагогічному працівнику кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 1.

5. Присвоєно педагогічне звання «старший викладач» - 3.

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



● Відбулося 4 засідання методичної ради 

фахового коледжу.

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



Участь у Всеукраїнському конкурсі

«Педагогічний ОСКАР – 2025» - 35 конкурсних робіит

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА



Виданні наукові праці



Виконання курсових робіт (проєктів) та кваліфікаційних робіт (дипломних проєктів) здійснюється

відповідно до освітньо-професійних програм та навчальних планів.

Всі роботи проходять перевірку на плагіат згідно до Положення про запобігання та

виявлення академічного плагіату у Відокремленому структурному підрозділ "Львівський фаховий

коледж Львівського національного університету природокористування".

Організаційні та методичні засади виконання курсових робіт (проєктів) та кваліфікаційних

робіт (дипломних проєктів) у ВСП «ЛФК ЛНУП» регламентує відповідне Положення та методичні

рекомендації.





Практична підготовка здобувачів освіти

Усі види навчальних і виробничих практик проводилися офлайн, згідно із затвердженим графіком

навчального процесу.

Для проходження виробничих практик у 2025 році було допущено 149 здобувачів освіти, зокрема:

• 13 осіб – спеціальність Комп’ютерні науки

• 15 осіб – спеціальність Туризм

• 23 особи – спеціальність Екологія

• 16 осіб – спеціальність Геодезія та землеустрій

• 10 осіб – спеціальність Садово-паркове господарство

• 7 осіб – спеціальність Агроінженерія

• 20 осіб – спеціальність Галузеве машинобудування

• Спеціальність “Будівництво та цивільна інженерія”:

• 11 осіб – ОПП Монтаж та обслуговування внутрішніх санітарно-технічних систем і вентиляції

• 22 особи – ОПП Опорядження будівель і споруд та будівельний дизайн

• 12 осіб – ОПП Будівництво та експлуатація будівель і споруд.



Відповідно міжнародної співпраці між ВСП «Львівський фаховий

коледж ЛНУП» та підприємством «Тера Тур Сервіс» (м. Софія, Болгарія),

здобувачі освіти спеціальності 242 Туризм в кількості 9 осіб пройшли

практику у відомих курортах Болгарії.



За підсумками проходження виробничої практики здобувачами освіти денної форми навчання була

організована підсумкова конференція.



Співпраця із роботодавцями та стейхолдерами

У фаховому коледжі підписано 117 договори. У звітному періоді було оновлено та

укладено 25 угод, що стосуються проходження виробничої та переддипломної практики

здобувачами фахової передвищої освіти, а також організації стажування педагогічних

працівників у виробничих умовах.

47 угоди - відділення екології, туризму та менеджменту.

26 угоди – відділення комп’ютерних наук, садово-паркового господарства та землеустрою.

20 угод – відділення будівництва, цивільної інженерії та архітектури

24 угоди – машинобудування, транспорту та агроінженерії

Налагоджено партнерські програми з підприємствами, які забезпечують можливості для

стажування педагогічних працівників, дуальної освіти та подальшого працевлаштування

випускників.

28 викладачів пройшли підвищення кваліфікації на підприємствах



Співпраця із роботодавцями та стейхолдерами

Завдяки активному освітньому співробітництву із роботодавцями та стейкхолдерами у фаховому

коледжі було реалізовано низку заходів, спрямованих на підвищення якості професійної підготовки

здобувачів освіти:

Проведено 45 гостьових лекцій за участю провідних фахівців галузі, що дозволило здобувачам

освіти отримати актуальні знання та практичні рекомендації безпосередньо від експертів;





Співпраця із роботодавцями та стейхолдерами

Організовано 73 виїзні практичні заняття на базі профільних підприємств,

організацій та установ, де здобувачі освіти мали змогу ознайомитися з сучасними

технологіями, виробничими процесами та стандартами роботи;



Співпраця із роботодавцями та стейхолдерами

Організовано захід «ЯРМАРОК ВАКАНСІЙ – 2025» у якому взяли участь 21 роботодавець із різних галузей, де 

запропоновано понад 50 вакансій для випускників. Захід сприяв налагодженню контактів між здобувачами освіти та 

потенційними роботодавцями, а також здобувачі освіти отримали можливість дізнатися про актуальні вимоги ринку 

праці. 





ВИХОВНА ТА СПОРТИВНА РОБОТА

✔ Виховна робота у фаховому коледжі здійснюється згідно затвердженого в 

установленому порядку плану виховної роботи, носить комплексний характер, 

охоплюючи всі сфери життєдіяльності здобувачів освіти і є складовою частиною 

освітнього процесу. 

⮚ національно-патріотичне виховання 

⮚ превентивне та правове виховання

⮚ художньо-естетичне виховання

⮚ морально-етичне та духовне виховання, 

⮚ екологічне, фізичне виховання та профорієнтаційне виховання.

Виховна робота проводиться за такими напрямами::



НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ 

ВИХОВАННЯ 

ДЕНЬ ЗАХИСНИКІВ ТА ЗАХИСНИЦЬ УКРАЇНИ

Зустріч здобувачів освіти з випускником нашого навчального закладу (роки навчання - 1997-2001, спеціальність

Обслуговування систем водопостачання та водовідведення). Саме наш випускник, будучи ще студентом

Екологічного політехнікуму став членом УНА-УНСО, був учасником акцій протесту "Україна без Кучми",

ув’язнений на 3 роки, визнаний Парламентською Асамблеєю Ради Європи політв’язнем (2003). Сьогодні - ветеран

ЗСУ, боєць добробату «Азов», розвідник, морпіх.



НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ 

ВИХОВАННЯ 

ДО ДНЯ СОБОРНОСТІ УКРАЇНИ

Куратори академічних груп провели виховну годину на тему: Соборність – мета перемоги, означивши

ключові повідомлення та історичні факти проголошення Акта злуки УНР і ЗУНР в єдину незалежну

державу.



НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ 

ВИХОВАННЯ 

КОНКУРС ПАТРІОТИЧНОЇ ПІСНІ



НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ 

ВИХОВАННЯ 

ДЕНЬ ВИШИВАНКИ

До Дня вишиванки, 15.05.2025 відбувся

загальноколеджівський флешмоб та святковий

концерт у торгівельному центрі Спартак,

наповнивши його душею справжніх українців та

патріотів



ПРЕВЕНТИВНЕ ТА ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ

ІНДИВІДУАЛЬНА РОБОТА КУРАТОРІВ



ПРЕВЕНТИВНЕ ТА ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ

ПРОФІЛАКТИКА ВЕРБУВАННЯ ТА ДИВЕРСІЙНИХ ПРОЯВІВ 

СЕРЕД ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ



ПРЕВЕНТИВНЕ ТА ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ

ПРИНЦИПИ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ

Куратори академічних груп проводять виховну

годину щодо дотримання принципів академічної

доброчесності, кураторами академічних груп на

тему: Бути доброчесним – це бути справжнім

Діяльність усіх учасників освітнього процесу

ґрунтується на таких основних принципах: чесність,

прозорість, відповідальність, справедливість,

взаємна повага та довіра.



ЗУСТРІЧІ ІЗ СОЦІАЛЬНИМИ ПРЕДСТАВНИКАМИ

ПРЕВЕНТИВНЕ ТА ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ

В навчальному закладі проводились

неодноразові зустрічі здобувачів освіти

з фахівцями Центру життєстійкості

Львівського центру соціальних послуг

і реабілітації «Джерело».



ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

Завдяки учасникам художньої самодіяльності, під керівництвом керівників вокального та

танцювального гуртків реалізовано ряд заходів, що сприяють естетичному вихованню молоді:

- До Дня Українського Козацтва активні учасники художньої самодіяльності взяли участь у

флешмобі, ініційованому НМЦ ВФПВО МОН, виконавши пісню Гетьманська булава.

- Урочиста академія вручення дипломів випускникам 2025 року.

- Святкові урочистості з нагоди початку 2025/2026 н.р. та посвята першокурсників.

- До Дня Гідності та Свободи 21.11.2025 відбувся святковий концерт, який став підсумком

чотириденного Конкурсу патріотичної пісні. Саме на концерті виступили переможці

Конкурсу патріотичної пісні.



ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

ЛАУРЕАТИ І ФЕСТИВАЛЮ ПАТРІОТИЧНОЇ ПІСНІ

«ЗРОДИЛИСЬ МИ ВЕЛИКОЇ ГОДИНИ»



ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

МОЛОДІЖНИЙ ЕТНОФЕСТИВАЛЬ АВТЕНТИЧНОЇ 

УКРАЇНСЬКОЇ КУЛЬТУРИ «ГАЇВКИ-ФЕСТ»



ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

ДЕНЬ ГІДНОСТІ ТА СВОБОДИ

До Дня Гідності та Свободи

21.11.2025 відбувся святковий

концерт, який став підсумком

чотириденного Конкурсу

патріотичної пісні. Саме на концерті

виступили переможці Конкурсу

патріотичної пісні.



ДУХОВНО-ХРИСТИЯНСЬКЕ ТА 

МОРАЛЬНО-ЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

Зокрема 20 березня 2025 року капелан фахового коледжу, декан богословського

факультету Львівської богословської академії, отець-ігумен Кипріан Лозинський провів

реколекційну зустріч з адміністрацією та викладачами фахового коледжу на тему "Покаяння і

сповідь як основа богословʼя Великого посту.

16.04.2025 року в актовій залі фахового коледжу відбулись передвеликодні реколекції для

викладчів і здобувачів освіти І та ІІ курсів за участі капелана фахового коледжу Сергія ДОВБИ,

референта Бюро УГКЦ з питань екології у Львівській Архиєпархії.

На території коледжу біля фігури Матері Божої, проходять молебні, панахиди із

залученням духовних осіб, капеланів. 08.09.2025, саме на центральній площі перед корпусом

уся коледжівська родина зібралася у спільній молитві з нагоди свята Різдва Пресвятої

Богородиці. Очолив молитву капелан ВСП "ЛФК ЛНУП" о.Сергій ДОВБА, референт Бюро

УГКЦ з питань екології у Львівській Архиєпархії. Гортаючи сторінки історії коледжу, 15 років

тому на території нашого навчального закладу встановлено фігуру Матері Божої і саме на

свято Різдва Пресвятої Богородиці освячено.



ДУХОВНО-ХРИСТИЯНСЬКЕ ТА 

МОРАЛЬНО-ЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

НАЦІОНАЛЬНИЙ ДЕНЬ МОЛИТВИ

Згідно Постанови про встановлення Національного дня

молитви, у річницю повномасштабного вторгнення рф-її

в Україну, 24 лютого 2025 року, відбулась спільна

молитва за Україну та поминальний молебень з

освяченням меморіальної стіни пам’яті Героїв-

випускників, яку очолив о. Сергій ДОВБА, капелан

фахового коледжу Львівської Архиєпархії УГКЦ.



ДУХОВНО-ХРИСТИЯНСЬКЕ ТА 

МОРАЛЬНО-ЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

НАУКОВО-ПРАКТИЧНІ СЕМІНАРИ

12 березня 2025 року, на запрошення Яворівського НПП. взяли участь у

науково-практичному семінарі ЕКОЛОГІЯ ДУШІ ЛЮДИНИ В

ЛІТЕРАТУРНІЙ ТВОРЧОСТІ ТА ЗНАЧЕННЯ У ВИХОВНІЙ РОБОТІ.

На семінар був запрошений капелан фахового коледжу о.Сергій ДОВБА,

референт Бюро УГКЦ з питань екології у Львівській Архиєпархії.



ДУХОВНО-ХРИСТИЯНСЬКЕ ТА 

МОРАЛЬНО-ЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

РЕКОЛЕКЦІЙНІ ЗУСТРІЧІ З ПЕДАГОГІЧНИМ КОЛЕКТИВОМ



БЛАГОДІЙНА та ВОЛОНТЕРСЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ

- Активно підтримуємо військових – випускників нашого навчального

закладу.

- Налагоджено виготовлення окопних свічок.

- Напередодні Дня Святого Миколая зібрали допомогу для

захисників, які сьогодні зустрічають свята не вдома, а на передовій.

- Виготовлення та художнє оформлення Різдвяно-новорічних листівок

для військовослужбовців здобувачами освіти І та ІІ курсу

спеціальності Архітектура та містобудування, під керівництвом

кураторів.



БЛАГОДІЙНА АКЦІЯ 

“НАПОВНИ ВЕЛИКОДНІЙ КОШИК ВОЇНАМ ЗСУ”

БЛАГОДІЙНА та ВОЛОНТЕРСЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ



БЛАГОДІЙНИЙ КОНЦЕРТ

БЛАГОДІЙНА та ВОЛОНТЕРСЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ

21.05.2025 відбувся Благодійний концерт музиканта і

воїна - Сергія Василюка, лідера рок-гурту "Тінь

Сонця". Донати були зібрані для РУБпАК "Вирій"

241 бригади ТрО ЗСУ.



БЛАГОДІЙНА АКЦІЯ 

«СТАНЬ РУКАМИ СВЯТОГО МИКОЛАЯ

БЛАГОДІЙНА та ВОЛОНТЕРСЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ

Напередодні Дня Святого 

Миколая та Дня ЗСУ 

викладацько-студентська 

спільнота об’єдналася заради 

особливої місії — зібрати 

допомогу для наших захисників, 

тих військових, які сьогодні 

зустрічають свята не вдома, а на 

передовій.



ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ ТА 

СПОРТИВНО МАСОВА РОБОТА

До Дня туризму для здобувачів освіти організовано одноденний туристичний похід з елементами

спортивного туризму: ознайомлення з основами орієнтування на місцевості; рух по заданому маршруту

з подоланням природних перешкод; краєзнавчі спостереження: особливості Брюховицького лісу, його

рослинний і тваринний світ; зупинка біля місця загибелі Володимира Івасюка — Героя України,

видатного митця, символу незламності українського духу. Також на стадіоні фахового коледжу

відбувся майстер-клас зі складання-розкладання намету та розпалювання багаття.

З метою пропагування здорового способу життя, залучення студентської молоді до систематичних

занять фізичною культурою та спортом та для активізації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової

роботи, здобувачі освіти ВСП "Львівський фаховий коледж ЛНУП, долучились до Всеукраїнського

флешмобу - Рух – наше здоров’я. До Дня фізичної культури і спорту та Міжнародного дня

студентського спорту учасники флешмобу виконали спортивну руханку на території фахового коледжу.



ЧЕМПІОНАТ УКРАЇНИ з ВАЖКОЇ АТЛЕТИКИ

Варто окремо виділити досягнення Софії МУЛИК, здобувачки освіти

четвертого курсу спеціальності Екологія, яка виборола 5 місце та Юрія

БОЛОЗОВСЬКОГО, здобувача освіти третього курсу спеціальності

Будівництво та цивільна інженерія, який посів 4 місце на чемпіонаті

України з важкої атлетики серед юнаків та дівчат віком до 17 років, які

проходили у м.Хуст Закарпатської області з 16 по 22 березня.

ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ ТА 

СПОРТИВНО МАСОВА РОБОТА



ОБЛАСНІ ЗМАГАННЯ З НАСТІЛЬНОГО ТЕНІСУ

29 та 30 жовтня 2025 року у ВСП "ЛФК ЛНУП" відбулися змагання з

настільного тенісу серед здобувачів освіти фахового коледжу,

пререможці яких вже 05.11.2025 та 06.11.2025 брали участь в обласних

змаганнях серед здобувачів освіти ЗФПО Львівської області. У півфінал

змагань 05.11.2025 пройшла збірна команда юнаків з настільного тенісу

ВСП «ЛФК ЛНУП», яка посіла 5 місце, а 06.11.2025 серед 20 команд,

збірна команда дівчат ВСП “ЛФК ЛНУП” виборола бронзову перемогу і

здобула III призове місце.

ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ ТА 

СПОРТИВНО МАСОВА РОБОТА



ОБЛАСНІ ЗМАГАННЯ З ВОЛЕЙБОЛУ

З 18 по 21 березня 2025 року збірна команда дівчат з волейболу ВСП «ЛФК ЛНУП»

прийняла участь і пройшла у півфінал змагань з волейболу серед студентів ЗФПО

ОБЛАСНІ ЗМАГАННЯ з ВОЛЕЙБОЛУ Львівської області. 25.03.2025 на базі ВСП

«ЛФК ЛНУП» проводились зональні змагання з волейболу серед здобувачів освіти

відокремлених структурних підрозділів університету.

ФІЗИЧНЕ ВИХОВАННЯ ТА 

СПОРТИВНО МАСОВА РОБОТА



СТУДЕНТСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ

У ВСП «Львівський фаховий коледж ЛНУП» здійснює свою активну

діяльність студентська рада коледжу та студентський профком.

- до Дня ЗСУ, 05.12.2025 створено відео-вітання від здобувачів освіти.

- до Дня матері, 11.05.25, за ініціативи активних учасників студентського

самоврядування, здобувачі освіти І курсу спеціальності підготували відео-привітання

англійською мовою.

- для участі в літературному онлайн-марафоні «Єднаймо душі словом Кобзаря!»,

відеоматеріал Шевченкові думи – голос України, за участі здобувачів освіти.

- до Дня писемності та мови. 29.10.2025 підготовлене відеозвернення

- створення тематичних фотозон, святкових інсталяцій, їх прибирання та

впорядковування для здобувачів освіти та викладачів фахового коледжу: до Різдвяно-

новорічних та Великодніх свят

- проведення виховних годин на території Державного історико-культурного музею-

заповідника «Личаківський цвинтар».

- активна участь у проведенні благодійних і патріотичних акцій та волонтерської

діяльності.

За ініціативи Ради студентського самоврядування щотижнево відбуваються спільні

засідання студентської ради, старостату та студентського профкому ВСП «Львівський

фаховий коледж ЛНУП», на які запрошують представників адміністрації коледжу. Такі

зустрічі вже стали традиційними і завжди проходять у сприятливій позитивній атмосфері



ВИБОРИ ГОЛОВИ СТУДЕНТСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ ТА 

НОВОГО СКЛАДУ РАДИ СТУДЕНТСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ

У звітному періоді в закладі освіти відбулися вибори голови студентського самоврядування

та сформовано новий склад Ради студентського самоврядування. Вибори проведено відповідно до

Положення про студентське самоврядування на засадах демократичності, відкритості та рівного

представництва здобувачів освіти. У виборчому процесі взяли участь представники усіх

академічних груп.

За результатами голосування обрано голову студентського самоврядування, а також

затверджено оновлений склад Ради студентського самоврядування, який розпочав свою діяльність

відповідно до визначених повноважень. Проведення виборів сприяло активізації громадянської

позиції здобувачів освіти, розвитку лідерських якостей та підвищенню рівня залученості студентів

до управління життям закладу освіти.



СТУДЕНТСЬКА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ

22.10.2025 року відбулась звітно-виборча конференція первинної профспілкової організації

здобувачів освіти фахового коледжу. На конференції присутніх було – 100 осіб із 133 делегованих

представників академічних груп. За результатами відкритого голосування на посаду нового голови

первинної профспілкової організації одноголосно було обрано здобувача освіти другого курсу.



ФОТОКОНКУРС-ВИСТАВКА АВТОРСЬКИХ ФОТОГРАФІЙ 

СТУДЕНТІВ 

на тему: «Сміливі нести світло», в якому 

отримали перемогу в онлайн-голосуванні.



ЗАГАЛЬНОКОЛЕДЖІВСЬКИЙ КОНКУРС

на краще виконання гасла ВСП «ЛФК ЛНУП»

«Так, як у нас – так ні в кого, так, як ми – так ніхто».



ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Фінансування  по загальному фонду в  2025  році  склало 23 млн 978 тис грн., а саме:

- На заробітну плату – 17 млн 192 тис. грн. (Фонд заробітної плати  в порівнянні з 2024 роком збільшений 

на 1 млн 793 тис грн..)

- Єдиний соціальний  внесок – 3 млн 590 тис. грн.

- Виплати дітям – сиротам: - на харчування -1млн.289  тис.грн;  на одяг та     літературу – 103,3 тис.грн;

- Випускникам дітям-сиротам –54,5 тис.грн;

- На предмети, матеріали та інвентар  – 257,4 тис.грн

- На оплату комунальних послуг, всього  – 1млн 492 тис .грн, в тому числі:

- оплата електроенергії – 789,9 тис.грн

- оплата природного газу –660,7 тис.грн

- водопостачання та водовідведення – 41,4 тис.грн

- На виплату академічної стипендії – 4 млн 532 тис. грн.

Б ю д ж е т н е  ф і н а н с у в а н н я



ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

С п е ц і а л ь н и й  ф о н д

Надходження по спеціальному фонду від надання платних послуг  у 2025 році  склали – 16 млн 166 тис. 

грн., а саме :

- За платне навчання   - 13 млн 785 тис.грн

- Від господарської діяльності ( проживання в гуртожитку та інші послуги) – – 2 млн 017 тис.грн ;

- Від оренди майна – 363,6 тис.грн;

Надходження  матеріальних цінностей від благодійних організацій на суму 356,6 тис.грн., а саме: 

планшети, системні блоки, монітори, інтерактивне обладнання.



Витрати по спеціальному фонду склали  12 млн 760 тис. грн:

- На заробітну плату  - 8 млн 007 тис.  грн

- Єдиний соціальний внесок – 1 млн  530 тис. грн.

- На придбання господарських матеріалів – 340,6, тис.грн

- На оплату послуг ( крім комунальних) – 151,7  тис.грн

- На оплату комунальних послуг, всього  – 2 млн 731  тис.грн, в тому числі:

- оплата водопостачання та водовідведення - 428,6 тис грн

- оплата за  електроенергію по корпусах    - 204,2   тис.грн

- розподіл електроенергії – 177,5 тис грн

- оплата електроенергії по гуртожитках - 1135,9  тис.грн

- оплата природного газу – 599 тис.грн

- розподіл природного газу – 80,5 тис.грн

- вивіз побутових відходів – 104,6 тис.грн

- інші поточні видатки – 0,4 тис.грн

С п е ц і а л ь н и й  ф о н д

Оплата комунальних послуг в порівнянні з 2024 роком  по спеціальному 

фонду збільшилась на 339,7 тис.грн.



Придбані господарські та будівельні матеріали на суму 341,60   тис.грн, а саме:

✔ Генератор, конвектори електричні, водонагрівачі, стільці, перфоратор, драбина сталева,

шуруповерт, маршрутизатори, роутери.

✔ Для виконання поточних ремонтів в аудиторіях господарським способом була придбана

шпаклівка, фарба, бруківка, керамічна плитка, світильники та інші госпматеріали.

✔ Також були придбані запчастини до автомобіля та трактора, бетон ( заливка підлоги в

аудиторіях) та інші господарські матеріали.



ДІЯЛЬНІСТЬ ГОСПОДАРСЬКИХ СЛУЖБ

У 2025 році було проведено ряд робіт, а саме:

1. Встановлено автомобільний підйомник.

2. Встановлення теплиці.

3. У лабораторно-практичному корпусі було зроблено ремонт наступних аудиторіях: 41, 45, 35, 

30, 19, 16, 22, в яких було замінено вікна, встановлено інтерактивні дошки, проєктори та 

закуплено парти і стільці.

4. У гуртожитках підготовлено кімнати для нового набору здобувачів освіти.

5. Проведені роботи по підготовці котельні до опалювального сезону, частково замінено 

теплотрасу.

6. У всіх навчальних корпусах проведені відповідні роботи по підготовці кабінетів та 

лабораторій до нового навчального року.

7. Підготовлено найпростіші укриття, які відповідають вимогам ДСНС.



ДІЯЛЬНІСТЬ ГОСПОДАРСЬКИХ СЛУЖБ

Основні перспективні завдання фінансово-господарської роботи. 

1. Винесення котельні з підвального приміщення.

2. Заміна вікон у гуртожитках.

3. Ремонт даху в гуртожитках та лабораторно-практичному корпусі.



1. Гарантувати право громадян на здобуття якісної фахової передвищої освіти відповідно до

державних стандартів та потреб суспільства.

2. Забезпечувати високий рівень освітньої діяльності, що дозволяє здобувачам освіти отримати

професійну підготовку за обраними спеціальностями та освітньо-професійними програмами.

3. Підвищувати якість освіти шляхом розвитку інноваційних педагогічних технологій та впровадження

сучасних методик навчання.

4. Розвивати цифровізацію освітнього процесу, удосконалювати методичне та інформаційно-ресурсне

забезпечення.

5. Поєднувати теоретичну та практичну складові навчання, формуючи конкурентоспроможного фахівця.

6. Будувати довгострокові партнерські відносини з працедавцями та стейкхолдерами, забезпечуючи

здобувачам освіти можливості стажування та працевлаштування.

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ І НАПРЯМКИ ВДОСКОНАЛЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

ВСП «ЛФК ЛНУП»



7. Дбати про збереження здоров’я учасників освітнього процесу, створювати безпечне та комфортне освітнє 

середовище.

8. Виховувати у здобувачів освіти патріотизм, соціальну активність, громадянську позицію та 

відповідальність, формувати правову й екологічну культуру, моральні цінності, академічну доброчесність, 

критичне мислення та навички самоорганізації.

9. Підвищення ефективності профорієнтаційної роботи для забезпечення оптимальної кількості здобувачів 

фахової передвищої освіти  відповідно до ліцензійного  обсягу.

10. Покращення матеріального забезпечення та соціальних умов роботи  педагогічних працівників,  

здобувачів освіти  та інших працівників ВСП «ЛФК ЛНУП».

11. Розвивати іміджеву політику навчального закладу, формувати позитивний бренд ВСП «ЛФК ЛНУП» на 

регіональному та національному рівнях.

12. Забезпечити  інклюзивність освіти шляхом створення умов для навчання осіб з особливими освітніми 

потребами, доступність інфраструктури та освітніх ресурсів.



ВІДПОВІДНО ДО ОСНОВНИХ ЗАВДАНЬ СТРАТЕГІЧНОГО РОЗВИТКУ

ФАХОВОГО КОЛЕДЖУ  ВИЗНАЧЕНО НАСТУПНІ НАПРЯМИ ЙОГО РОЗВИТКУ.

1. Формування якісного освітнього середовища через інноваційні методи навчання та об’єктивний 

контроль знань.

2. Використання новітніх технологій в освітньому  процесі та підвищення ефективності методичної 

роботи.

3. Формування сучасної педагогічної команди шляхом професійного зростання та залученням  фахівців-

практиків до освітнього процесу. 

4. Розвиток студентського самоврядування та формування соціально відповідальних лідерів.

5. Раціональне використання ресурсів та ефективне управління фінансами.

6. Розвиток стратегічних відносин із роботодавцями та стейкхолдерами задля підвищення 

конкурентоспроможності випускників.

7. Створення рівних умов для навчання здобувачів освіти  з різними освітніми потребам.



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ !


