


I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Положення про музей (далі – Положення) – нормативний документ, що 
регламентує функціонування музею (далі - Музей) історії Відокремленого 
структурного підрозділу «Львівський фаховий коледж Львівського 
національного університету природокористування» (далі – Фаховий коледж) 
відповідно до чинного законодавства України, визначає головні завдання роботи 
Музею та порядок збереження музейного фонду. 
1.2 Повна офіційна назва – Музей історії Відокремленого  структурного 
підрозділу «Львівський фаховий коледж Львівського національного 
університету природокористування». Скорочена назва – Музей історії ВСП 
«ЛФК ЛНУП». 
1.3. Музей у своїй діяльності керується законами України «Про освіту», «Про 
фахову передвищу освіту», «Про музеї та музейну справу», постановою Кабінету 
Міністрів України «Про затвердження Положення про музейний фонд України», 
«Положенням про музей при навчальному закладі, який перебуває у сфері 
управління Міністерства освіти і науки України», нормативними документами 
Міністерства культури та інформаційної політики України з питань діяльності 
музеїв та внутрішніми нормативними документами Фахового коледжу. 
1.4. Музей при  Фаховому коледжі як складова освітнього процесу сприяє: 
1.4.1 залученню здобувачів освіти до вивчення, збереження й використання 
історико-культурної спадщини українського народу;  
1.4.2 формуванню в молодого покоління   національної свідомості, любові до 
рідної землі, поваги до народних звичаїв, традицій, культурно-історичних 
цінностей; 
1.4.3 забезпеченню духовної єдності поколінь.  
1.5. Музей може співпрацювати з державними, науковими та іншими 
зацікавленими закладами та установами, а також громадськими організаціями. 
1.6. За профільною спеціалізацією Музей належить до історичних, за типом 
суспільного призначення – до навчальних. 

 II. МЕТА, ГОЛОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ЗМІСТ РОБОТИ МУЗЕЮ 
 

2.1. Музей відіграє важливу роль у підготовці фахівців, формуванні їх 
професійних умінь та навичок, а також є осередком культурно-просвітницької 
діяльності та залучає студентську молодь, викладачів і співробітників Фахового 
коледжу до вивчення його історії, культури, традицій і національних цінностей 
народу України,  Львівщини.  
2.2. Основними завданнями Музею є: 
2.2.1 залучення здобувачів освіти  до краєзнавчої, науково-дослідницької, 
художньо-естетичної та природоохоронної роботи;  
2.2.2 формування в молоді соціального досвіду на прикладах історичного 
минулого України;  



2.2.3 вивчення, експонування та популяризація історико-культурних та 
природних надбань рідного краю засобами навчальної, виховної та 
просвітницької роботи; 
2.2.4 розширення й поглиблення освітньо-професійної підготовки молоді 
засобами позааудиторної роботи; 
2.2.5 надання допомоги педагогічному колективу у впровадженні активних форм 
роботи зі здобувачами освіти; 
2.2.6 створення, поповнення стаціонарних експозицій та виставок;  
2.2.7 проведення культурно-просвітницької роботи серед молоді, інших верств 
населення.  
2.3. Культурно-освітня  діяльність: 
2.3.1 музей бере участь в освітньо-виховній діяльності згідно з планами роботи   
Фахового коледжу;  
2.3.2 музей гарантує вільний доступ викладачів і  здобувачів освіти  до фондів  
надає можливість викладачам використовувати експозиційний та фондовий 
матеріал під час лекцій, теоретичних і практичних занять, чим сприяє 
підвищенню якості підготовки фахівців;  
2.3.3 музей може слугувати місцем для тематичних, оглядових і навчальних 
екскурсій, теоретичних та науково-практичних конференцій і семінарів, 
тематичних вечорів, лекцій, зустрічей  тощо;  
2.3.4 музей співпрацює з іншими музеями м. Львова, закладів освіти,  
громадськими організаціями, бере  участь у районних, міських, обласних, 
всеукраїнських заходах. 
2.4. Комплектування музейного фонду:  
1) систематичне поповнення й комплектування фонду здійснюється шляхом  
дослідницько-пошукової роботи в архівах, бібліотеках тощо; 
2)  співпраця з ветеранами та випускниками Фахового коледжу;  
3) збирання інформації під час проведення туристичних походів, екскурсій; 
4) безкоштовне отримання предметів, які мають музейну й культурну цінність, в 
оригіналах, моделях і макетах;  
5) приймання подарункових надходжень;  
6) проведення  обміну музейними матеріалами; 
7)  іншими шляхами комплектування фондів, що не суперечать законодавству. 
 

 III. СТВОРЕННЯ ТА ЛІКВІДАЦІЯ МУЗЕЮ 
 

3.1.  Музей створено за ініціативою директора Фахового коледжу та за підтримки 
педагогічного колективу й здобувачів освіти на принципах доцільності, 
актуальності, зацікавленості. 
3.2.  Профіль Музею визначено за характером наявних колекцій як музей історії   
Фахового коледжу. 
3.3. Створення Музею є результатом цілеспрямованої систематичної творчої 
пошуково-дослідницької, фондової та експозиційної роботи. 



3.4. Наказ про створення Музею  видається директором Фахового коледжу за 
наявності: 
1) Положення про Музей; 
2) фонду музейних предметів, зібраних і зареєстрованих, на основі яких 
побудована експозиція; 
3) приміщення (окремого, ізольованого) та обладнання, які забезпечують 
збереження, вивчення й експонування музейних колекцій; 
4) експозицій, які відповідають за змістом та оформленням сучасним вимогам; 
5) засобів пожежної безпеки. 
3.5.  Музей припиняє свою діяльність за рішенням директора Фахового коледжу. 
 

IV. КЕРІВНИЦТВО МУЗЕЄМ 
 

4.1. Загальне керівництво діяльністю Музею здійснює директор Фахового 
коледжу. Для безпосереднього керівництва Музеєм директор призначає 
відповідального з числа  педагогічних працівників (за згодою).  
4.2. Директор Фахового коледжу: 
1) визначає відповідального за збереження музейного фонду та його поповнення; 
2) вирішує питання дислокації Музею та режиму його роботи; 
3) затверджує план роботи Музею; 
4) сприяє організації та проведенню навчальних, виховних, методичних та  інших 
заходів на базі Музею; 
5) приймає рішення щодо морального й матеріального заохочення 
відповідального за роботу Музею. 
4.3. Відповідальний за роботу Музею (завідувач музею): 
1) організовує виконання плану роботи Музею; 
2) залучає до співпраці установи, навчальні заклади, державні та громадські 
організації, підприємства тощо; 
3) контролює ведення документації Музею; 
4) відповідає за ведення книги обліку надходжень, інвентарної книги та 
картотеки музейних предметів; 
5) оформляє акти приймання та передавання музейних предметів; 
6) подає керівнику навчального закладу пропозиції щодо заохочення активістів 
музейної роботи; 
7) вирішує інші питання, пов’язані з діяльністю Музею, у межах своєї 
компетенції. 
4.4. Методичну та практичну допомогу Музею надають представники державних 
музеїв, архівів, спеціалісти різних галузей знань, краєзнавці, представники 
громадських організацій та державних установ. 
 

V. ОБЛІК І ЗБЕРЕЖЕННЯ МУЗЕЙНОГО ФОНДУ 
 

5.1. Музей здійснює облік музейних предметів, забезпечує збереження, наукове 
вивчення та раціональне використання на належному рівні та  відповідно до 




	62
	30
	III. СТВОРЕННЯ ТА ЛІКВІДАЦІЯ МУЗЕЮ

	30
	62

